
 

 

 
 
 
 

 
 

出勤者数の削減に関する取組内容の公表について 

 

 中間貯蔵・環境安全事業株式会社（JESCO）では、「新型コロナウイルス感染症対策の基本的対処方

針」に基づき、新型コロナウイルスの感染症拡大防止のため、出勤削減等の様々な取組を行っており

ます。 

 

（１）具体的な取組や工夫 

 

テレワーク推進に向けた具体的な取組・工夫 

・本社は全社員にコミュニケーションツールを搭載したテレワーク用の PC を配布。各拠点に

も随時配布 

・電子決裁システムを導入 

・省略可能な押印の廃止 

・本社における定例会議のペーパーレス化 

・打ち合わせや会議は、可能な限り、オンライン（Web 会議）に切り替え 
 

出勤者数削減に向けた具体的な取組・工夫（テレワーク関連を除く） 

・有給休暇（年次休暇・リフレッシュ休暇）の取得奨励 

・時差出勤の奨励 
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