
（別添１）
	
競争参加資格確認申請書

                                                令和　　年　　月　　日
   中間貯蔵・環境安全事業株式会社
   　管理部長　　眼目　佳秀　殿


                                住　　　　所  
                                商号又は名称
                                代表者氏名                      

  令和６年２月９日付けで公告のありました令和６～７年度社内報の制作業務に係る競争参加資格について確認されたく、下記の書類を添えて申請します。
　なお、企画書募集要項４の競争参加資格を満たしていること及び添付書類の内容については事実と相違ないことを誓約します。

記

令和04・05・06年度に有効な全省庁統一資格(役務の提供等、営業品目「電子出版」又は「その他」もしくは物品の製造、営業品目「図書類」)の審査結果通知書の写し、又は令和04・05・06年度の同条件の資格の申請中の申請書の写し。
　　　
以上
　担当者等連絡先（※本事項の記載により代表印省略可）
部 署 名：
責任者名：
担当者名：
Ｔ Ｅ Ｌ：
Ｆ Ａ Ｘ：
Ｅ-mail ：




※（参考までにお知らせください）　　適格請求書(インボイス)発行事業者登録番号[有]　（T      　        ）
（登録済の場合はTで始まる登録番号を記載）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　[無]　
（無しの場合は[有]に取り消し線を記載）　
（別添２）

令和　　年　　月　　日


　　中間貯蔵・環境安全事業株式会社
管理部長　　眼目 佳秀　殿　


                                  所　 在　 地
                                  商号又は名称
                                  代表者氏名  　　　　　　　　　　　　　　印


令和６～７年度社内報の制作業務」企画書等の提出について


　標記の件について、次のとおり提出します。

１．令和６～７年度社内報の制作業務に係る企画書

２．経費内訳書

３．会社概要等






	
(担当者)
所属部署	：
氏　　名	：
TEL/FAX	：
E-mail   	：





(別紙様式)
環境マネジメントシステム認証取得情報等
(1) 環境マネジメントシステム認証取得情報
	認証の有無：
	認証期間：

	認証の名称：



（※）事業者の経営における主たる事業所（以下「本社等」という。）でのISO１４００１、エコアクション２１、エコステージ、地方公共団体による認証制度等の第三者による環境マネジメントシステム認証取得の有無を記載し、有の場合は当該認証の名称を記載するとともに、証明書の写しを添付すること。ただし、企画書提出時点において認証期間中であること。
　　　又は現在は認証期間中でないが過去に第三者による環境マネジメントシステム認証を受けたことがあり、現在は本社等において自社等による環境マネジメントシステムを設置、運営等している場合は、過去の認証及び現在の環境マネジメントシステムの名称を記載するとともに、過去の認証の証明書及び現在の環境マネジメントシステムの設置、運営等に係る規則等の写しを添付すること。

(2) 組織のワーク・ライフ・バランス等の推進に関する認定等取得状況
	認証の有無：


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　    　　　〇印記載欄
	女性活躍推進法に基づく認定等
	・プラチナえるぼし認定（※①）
	

	
	・えるぼし３段階目（※②）
	

	
	・えるぼし２段階目（※②）
	

	
	・えるぼし１段階目（※②）
	

	
	・行動計画（※③）
	

	次世代法に基づく認定
	・プラチナくるみん認定　　 　　　
	

	
	・くるみん認定（新基準）（※④）
	

	
	・くるみん認定（旧基準）（※⑤）
	

	
	・トライくるみん認定
	

	若者雇用推進法に基づく認定
	・ユースエール認定
	


女性の職業生活における活躍の推進に関する法律、次世代育成支援対策推進法、青少年の雇用の促進等に関する法律に基づく認定等（えるぼし認定等、くるみん認定等、ユースエール認定）の有無、有の場合は表に〇を記載し、認定通知書等の写し（内閣府男女共同参画局長の認定等相当確認を受けている外国法人については、その確認通知書の写し）を添付すること。ただし、事業者の経営における主たる事業所（本社等）において取得しており、かつ、企画書提出時点において認定等の期間中であること。
（※）①女性活躍推進法（令和２年６月１日施行）第12条に基づく認定
　　　②女性活躍推進法第9条に基づく認定
　　　　なお、労働時間等の働き方に係る基準は満たすことが必要。
③常時雇用する労働者の数が１人以下の事業者に限る（計画期間が満了していない行動計画を策定している場合のみ）。
④新くるみん認定（改正後認定基準（令和４年４月１日施行）により認定）
⑤旧くるみん認定（改正前認定基準又は改正省令附則第２条第５項の経過措置により認定）
以　上


（別添６）
	質問・回答書

	業務名
	
 

	会社名
	


                                                  

	担当者名
	
                                                  

	質問番号
	仕様書頁
	質　　問
	回　　答

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


  
１．質問がある場合はこの様式により質問を提出してください。
２．期限までに「質問回答書」の提出が無い場合は、質問なしと見做します。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  中間貯蔵・環境安全事業株式会社 


令和６～７年度社内報の制作業務（別添７）


企画競争説明会参加申込書

	会社名
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	
参加希望者名

	所属　　　　　　　　　　　　　　　　　役職

	
	氏名

	
	所属　　　　　　　　　　　　　　　　　役職

	
	氏名

	
	所属　　　　　　　　　　　　　　　　　役職

	
	氏名

	担当者連絡先
	氏名：
TEL：
e-mail：




